Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09,92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 , 64/20, 151/22
i 156/23.), Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN 6/19,75/20) i Pravilnika o nacinu i postupku zapoSljavanja u Osnovnoj
Skoli lvana Mazurani¢a Novi Vinodolski (u daljnjem tekstu :Pravilnik)

ravnatelj Osnovne Skole lvana Mazurani¢a Novi Vinodolski, Lokvica 2 , objavljuje:

NATJECAUJ
za radno mjesto

1. UCITELJ/ICA FIZIKE - 1 izvrSitelj na neodredeno nepuno radno vrijeme ,16 sati
tjedno

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom natje€aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muske i zenske osobe.

Za sva radna mjesta postoji mogucénost ugovaranja probnog rada.

UVJETI: Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete: -poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mijeri
koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada,-odgovarajuca vrsta i razina obrazovanja
iz ¢lanka 105.i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.,90/11.,16/12., 86./12., 94/13.,152./14., 7/17., 68/18, 98/19, 64/20,
151/22 i 156/23.), i Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN br. 6/19.i 75/20).

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Osnovne Skole lvana MaZurani¢a Novi Vinodolski, te mreznoj stranici i
oglasnoj ploc¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika)

- dokaz o drzavljanstvu (preslika)

- elektronski zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO

- dokaze — uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni ni
kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz Clanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natje€aja).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima
(Zakon o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, Zakon o zastiti
civilnih i vojnih invalida rata), duzan je u prijavi za natje€aj pozvati se na to pravo i priloZiti
sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan je
dostaviti dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. istog Zakona , koji su navedeni na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%?20pri%20zaposliavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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Samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
iz natjeCaja smatra se kandidatom .Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Procjena, vrednovanje i odabir kandidata provodi se u skladu s odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj Skoli lvana MaZurani¢a Novi Vinodolski.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti .Ako kandidat ne pristupi
testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natje€aj duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati s na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%?20dokaza%20za%
200stvarivanje%20prava%20prednosti%?20pri%?20zaposljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢1.9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjec¢aj
duzne su dostaviti odgovarajucu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin
je prestao radni odnos kod posljednje poslodavca.

Skola ¢e na mreznim stranicama (www.osivanamazuranica.hr) objaviti obavijest i

uputu kandidatima o vremenu i mjestu odrzavanja testiranja te uputu kandidatima o
podruéjima provjere, najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

Rezultat testiranja i poziv kandidatima na razgovor objavljuje se na mreznoj stranici Skole.
O rezultatima natje€aja kandidati ¢e biti obavijeSteni najkasnije 15 dana nakon donoSenja
odluke o odabiru kandidata objavom na mreznoj stranici Skole.

PodnoSenjem prijave na natje€aj kandidat daje izriCitu privolu Osnovnoj $koli lvana
Mazurani¢a Novi Vinodolski da moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz
natjeajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeCajnog postupka, sukladno odredbama
Opcée uredbe (EU)2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o
zastiti podataka (NN. Br.42/18.)

Povrat natjeCajne dokumentacije izvrsit ¢e se na zahtjev kandidata koji to navede u tekstu
prijave.

Natjecajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili postom na adresu: Osnovna Skola
Ivgna Mazuranic¢a, Lokvica 2, 51250 Novi Vinodolski , s naznakom ,ZA NATJECAJ —
UCITELJ FIZIKE “.
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